Concursul de promovare efectiva in functii de executie a procurorilor
sesiunea ianuarie-mai 2022
Comisia de evaluare pentru promovarea efectiva in cadrul parchetului de pe langa
tribunal

RAPORT DE EVALUARE

intocmit in temeiul dispozitiilor art. 41 din Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de promovare a procurorilor in functii de executie, aprobat
prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 681/23.07.2019

CANDIDAT:  BL09F

I. Evaluarea activitatii

La evaluarea activitatii candidatului, potrivit art. 35 din Regulament, au fost
avute in vedere urmatoarele documente:

- 5 acte selectate conform art. 36 alin 3 din Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea concursului de promovare a procurorilor in functii de executie: trej
rechizitorii, o ordonantd de clasare si o ordonantd de renuntare la urmdrirea penald;

- 10 acte depuse de candidat, conform art. 6 alin 7 si art. 38 alin 4 din
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare a
procurorilor in functii de executie;

- Situatiile statistice intocmite de unitatea de parchet la care si-a desfasurat
activitatea in ultimii 3 ani, relevante in ceea ce priveste respectarea termenelor
rezonabile de solutionare a lucrarilor, tinand seama de volumul de activitate al
parchetului la care si-a desfasurat activitatea.

Criteriile de evaluare si punctajele acordate
a) CAPACITATEA DE ANALIZA SI SINTEZA
Punctaj acordat (punctaj maxim 25 puncte): 20 de puncte

Motivare:

In general, candidatul stapaneste tehnica redactarii unui rechizitoriu, a
prezentat in mod clar si cursiv situatia de fapt, dovedind o buna capacitate de analiza
a probelor administrate in cursul urmaririi penale.
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Totusi, au fost identificate situatii cand descrierea din situatia de fapt nu a fost
explicita pentru a putea analiza daca fapta intruneste elementele constitutive ale
infractiunii pentru care s-a dispus trimiterea in judecata (rechizitoriul 9107... in care
nu s-a mentionat in ce constau amenintarile adresate in cele 5 mesaje trimise de
inculpat de pe contul de facebook).

Alteori descrierea situatiei de fapt e ambigud (rechizitoriul 312... in care se
mentioneaza ca inculpatul ,,a incercat sa ofere” o suma de bani, desi art. 290 din C.pen.
incrimineaza ,, oferirea”).

Tn rechizitoriul 4083...descrierea situatiei de fapt se rezuma la modul in care de
25 de ori inculpata a fost depistata avand asupra sa tigari de contrabanda, fara a se
face o coroborare a probatoriului, fard a se mentiona ce s-a gasit la perchezitia
domiciliara sau ce a declarat martorul, probe mentionate apoi ca fiind folosite in
acuzare.

Uneori, sunt omise aspecte din situatia de fapt care sunt esentiale pentru o
corecta incadrare juridica (rechizitoriul 360...in care nu se mentioneaza zonele in care
au fost aplicate loviturile cu cutitul si nici tipul leziunilor traumatice produse).

In general, candidatul realizeazi motivari concludente ale actelor juridice pe
care le intocmeste, argumentand incadrari juridice, facand referire la practica
judiciara, motivand de ce nu retine aparari ale partilor.

Tn ceea ce priveste capacitatea de sinteza a candidatului, se observa ca, in actele
analizate, dupa stabilirea situatiei de fapt acesta face o corecta incadrare in drept, cu

observarea s$i motivarea corecta a starii de recidiva, cu propuneri privind
restituirea/confiscarea unor bunuri.

b) COERENTA N EXPRIMARE
Punctaj acordat (punctaj maxim 25 puncte): 20 de puncte

Motivare:

in ceea ce priveste actele analizate, a rezultat ci sunt clar si corect redactate,
cu o expunere logica a ideilor formulate, de natura sa sustind acuzatiile formulate. In
ceea ce priveste solutiile de clasare insa, acestea sunt uneori dispuse fara a fi
argumentate (clasarea in temeiul art. 16 lit. a din C.pr.pen. din rechizitoriul 275...)
ori fara a fi temeinic argumentate (ordonanta de clasare 166....)

Candidatul realizeaza o analiza a mijloacelor de probd administrate ori
argumenteaza dispunerea acestora. Cu toate acestea, in ordonanta 367...prin care s-a
dispus expertizarea psihiatrica a inculpatului pentru a se stabili daca are discernamant

in raport cu fapta, desi era necesar, nu s-a dispus si atasarea unui scurt istoric privind
fapta pentru care era cercetat.
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c) ARGUMENTATIE DIN PUNCT DE VEDERE AL CLARITATII SI LOGICII

Punctaj acordat (punctaj maxim 25 puncte): 18 puncte

Motivare:

In general, stilul utilizat in redactarea actelor este limpede si concis, dovedind
o buna stapanire a conceptelor juridice, dar si o claritate a argumentelor expuse, astfel
incat sa poata fi intelese de destinatarul actului juridic. Totusi, se remarca urmatoarele
deficiente:

-in rechizitoriul 4083... s-a solicitat sesizarea judecitorului de camera
preliminara pentru a dispune confiscarea tigarilor si a banilor proveniti din
contrabanda, dispozitie ce este in competenta instantei care judeca fondul cauzei. In
acelasi act, s-a omis a se solicita mentinerea sechestrului instituit in faza de urmarire
penala. Ambele aspecte au fost corect solutionate in hotararea de la fond;

-in rechizitoriul 275... desi s-a dispus clasarea fata de un suspect, s-a solicitat
instantei sa ridice sechestrul pus asupra bunurilor acestuia, desi procurorul era
competent sa dispuna;

-in rechizitoriul 360... nu s-a solicitat instantei confiscarea cutitului folosit la
savarsirea faptei;

- in rechizitoriul 6940... persoana vatamata minora nu e citata prin reprezentant
legal, iar in rechizitoriul 275... este citata gresit, ca persoana responsabila civilmente,
persoana juridica fata de care s-a dispus clasarea pentru evaziune;

- in toate rechizitoriile s-a omis a se constata plata din fondurile Ministerului
Public a onorariilor aparatorilor din oficiu.

d) VERIFICAREA RESPECTARII TERMENELOR REZONABILE DE SOLUTIONARE A
LUCRARILOR

Punctaj acordat (punctaj maxim 15 puncte): 15 puncte

Motivare:

In perioada supusa evaluérii, candidatul a ocupat o f unctie de executie. A activat

in sectorul urmarire penald, unde a solutionat atat dosare in ancheta proprie, cat si de
supraveghere.

Din situatiile statistice puse la dispozitie a rezultat ca lucrarile au fost
solutionate de candidat in termene rezonabile, in conditii de operativitate.

Total punctaj acordat la evaluarea activitatii: 73 puncte
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Il. Evaluarea conduitei

a) Conduita profesionala in timpul activitatii de urmarire penald, de
supraveghere a cercetarilor penale sau al activitatii de participare la sedintele de
judecata, in indeplinirea altor indatoriri profesionale si in relatia cu justitiabilii,
avocatii, expertii, interpretii, in timpul exercitarii functiei

Punctaj acordat (punctaj maxim 5 puncte): 5 puncte

Motivare:
Candidatul are o conduitd conformad standardelor impuse de statutul de
magistrat, nefiind constatate abateri disciplinare sau incilcari ale Codului deontologic.

in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii, dovedeste seriozitate si
deferenta.

b) Relatiile cu colegii, grefierii, organele de politie si celalalt personal al
parchetului ori cu personalul parchetelor superioare ori inferioare ierarhic

Punctaj acordat (punctaj maxim 5 puncte): 5 puncte

Motivare:

Candidatul are o conduitd conformd standardelor impuse de statutul de
magistrat, nefiind constatate abateri disciplinare sau incilciri ale Codului deontologic.

Candidatul are o buna relatie de colaborare cu organele de cercetare penala.

n relatiile cu colegii este cunoscut ca fiind o persoani de incredere, corecta,
cooperanta, responsabila, neconflictuald, dand dovada de spirit de echipa si initiativa.

Total punctaj acordat la evaluarea conduitei: 10 puncte

TOTAL PUNCTAJ ACORDAT: 83 de puncte

Data: 3 mai 2022

Comisia (d,l’ evaluare pentru promovarea efectivd in cadru}pé'chete(or de pe
langa tribunale
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